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EDITAL N2 0762019

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico de Técnico
de Enfermagem.

MAURICIO SOLIGO, Prefeito Municipal de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicBes, visando a contratacdo de pessoal, em numero de 03 (trés) e para
contratagoes futuras via cadastro de reserva para Técnico de Enfermagem, por prazo determinado
para desempenhar fun¢des de Técnico de Enfermagem, junto a Secretaria Municipal de Salude e
Assisténcia Social, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no
art. 37, IX, da Constituicdao da Republica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que
serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n2 3.302 de 06 de abril de 2018 e
alteracdo constante dos Decretos n° 3.315 de 25 de maio de 2018 e 3.347 de 22 de novembro de 2018.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n222.696 de 03/04/2019.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢Ges.

1.4 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdao publicados no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no regulamento dos Decretos n2s 3.302/18 e
3.315/18 e Decreto n? 3.347 de 22/12/2018.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise curricular dos titulos e certificados
apresentados pelos candidatos e/ou de experiéncia Profissional, no ato da inscricdo, conforme critérios
definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario Lei 1991/91.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGCAO TEMPORARIA

2.1 . A fungdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:
Descrigdo Sintética: Prestacdo de servigos de enfermagem a pacientes em unidades de saide do municipio.

Descricdao Detalhada: Planejamento, preparacdo, orientagdo e supervisdo das atividades e agbes de
assisténcia de enfermagem; Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes doentes, em unidades
sanitarias e ambulatérios médicos; Fazer curativos, aplicar inje¢Ges e vacinas; Responder pela observancia das
prescricdes médicas relativas a pacientes; Prestar socorros de urgéncia; Supervisionar e executar a
esterilizagdo do material nas éareas de enfermagem; Providenciar o abastecimento de material de
enfermagem e médico; Participar de programas de educagao sanitdria, participar do ensino em escolas e em
cursos para técnicos de enfermagem; Apresentar relatdrios das atividades sob sua supervisdo; Fiscalizar a
limpeza das unidades relativas a area de enfermagem; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
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execucgao das atividades proprias do cargo; Trabalhar na prevenc¢do e controle das doengas transmissiveis em
geral e em programas de vigilancia epidemioldgica, trabalhar na sala de vacina¢do (vacinadora); Participar
das atividades de atencdo a saude realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagOes, entre outros); - Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de
medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparac¢do e esterilizagdo de materiais,
entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuacdo e regulamentacdo, e
executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

2.2. A carga horaria semanal serd de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo com o horario
definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo tempordéria, serd pago mensalmente o vencimento bdésico de RS
1.685,50.

2.3.1 Além da remuneragdo equivalente do Cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem,
integrante do Quadro de Provimento Efetivo do Municipio, de acordo com o seu nivel de habilitagdo, o
contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: jornada de trabalho, o repouso semanal
remunerado, gratificagdo Natalina proporcional, vale alimentagdo, insalubridade em grau médio 20% no
valor de RS 276,26, férias proporcionais ao término do contrato e inscricdo no sistema oficial de
previdéncia social.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicGes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios - Art. 132 do Regime Juridico, sendo a apuragao processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRIGCOES

3.1 As inscri¢cOes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Satude e Assisténcia Social, localizada junto
ao prédio do Centro Administrativo Municipal, sito a Av. Engenheiro Firmino Girardello n2 85, Getulio
Vargas/RS, no periodo de 13/05/19 a 17005/19 no horério das 08:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00
horas.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.
4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.2.Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissado, devidamente preenchida e assinada.

4.3.0s candidatos deverdo comparecer ao local de inscricdo munidos de: Cépia do CPF — Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas; Copia do RG — Registro Geral; Diploma do ensino Médio, Diploma do Curso
Técnico de enfermagem e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

4.4. Apresentar declaracdo de que ndo exerce outro cargo ou emprego publico e de que nao é
aposentado em cargo ou emprego publico. Na hipdtese de exercer cargo ou emprego publico, declarar
qual é, e onde o exerce. Sendo aposentado(a), declarar por qual cargo ou emprego se aposentou, e
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orgdo previdenciario pelo qual percebe o provento, para fins de analise quanto a possibilidade ou ndo de
contratagdo com o Municipio;

4.5. Prova de quitacdo das obrigacGes militares e eleitorais.

4.6. Apresentar os documentos exigidos para a valoragao curricular, dos titulos e certificados, E OU
EXPERIENCIA PROFISSIONAL conforme critérios de avaliagdo previstos no edital, a serem preenchidos no
Anexo II.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdao publicara, no painel de publicacGes oficiais da
Prefeitura Municipal e no site www.pmgv.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigoes homologadas poderao interpor recursos escritos
perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razGes que ampararem a sua
irresignacao, sendo que o recurso devera ser protocolado junto a Secretaria Geral do Municipio.

5.3. No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipétese na
qgual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricGes homologadas.

5.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de ATE DOIS DIAS cuja decisdo devera ser motivada.

5.5. A lista final de inscrigdes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia,
apos a decisdo dos recursos.

6. CRITERIOS DE AVALIAGCAO

6.1. A ficha de inscrigdo devera ser preenchida pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.
6.2. A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de avaliagdo.

6.3. Nenhum titulo caberd dupla valoragao.

6.4. A pontuacgdo serd atribuida por documento apresentado, conforme descrito no item 6.5 deste
Edital.

6.5 O processo seletivo publico constituir-se-a de valoragdo curricular dos titulos - certificados, Diplomas
e documentos que comprovem a experiéncia profissional, como segue:

A) CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, SIMPOSIOS OU SIMILARES NA AREA DE SAUDE,
NOS ULTIMOS CINCO ANOS, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 20 HORAS: 0,5 PONTO, sendo aceito no
maximo 05 titulos;

B) CERTIFICADO DE ESTAGIO REMUNERADO NA AREA DA SAUDE PELO PERIODO MINIMO DE 06 MESES:
0,5 PONTO;

C) CERTIFICADO /DIPLOMA DE ENSINO SUPERIOR EM ENFERMAGEM: 1,0 PONTO;

D)Experiéncia profissional comprovada na darea DA SAUDE, CTPS, CONTRATO OU CERTIDAO DE
TEMPO DE SERVICO, com pontuagdo cumulativa a cada 01 (um) ano completo e ininterrupto, pelo
mesmo empregador: 1,0 ponto;

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO DO RESULTADO PRELIMININAR

7.1. No prazo de ATE TRES DIAS a Comissdo devera proceder a andlise curricular dos titulos e certificados
E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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7.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, observada estritamente a ordem
de classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal.
7.3.Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo da pontuagdo, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publica¢cdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.pmgv.rs.gov.br,
abrange-se o prazo de 01(um) dia para os candidatos apresentarem recursos.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso, enderecado a Comissao, uma vez, no
prazo de um dia, sendo o mesmo protocolado junto a Secretaria Geral, no Centro Administrativo,
localizado na Av. Engenheiro Firmino Girardello n2 85, Getulio Vargas/RS.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razGes do pedido recursal, e serd
recebido no hordrio das 08:30 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas.

8.3 Sera possibilitada vista dos documentos apresentados pelos candidatos, na presenca da Comissao,
permitindo-se apelagGes.

8.4 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato passara a
constar no rol dos selecionados.

8.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de dois dias, cuja decisdo devera ser motivada.

09. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuagdo, por dois ou mais candidatos, terd
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1.Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.1.2. Sorteio Publico

9.1.3. O sorteio ocorrerda em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.1.4. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologac¢do, no prazo de um
dia.

10.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos quando,
entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de até 2 (dois) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicoes:

11.2 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.3 Ter idade minima de 21 anos;

11.4 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.
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11.5 Ter escolaridade minima - Diploma de Conclusdo do ensino Médio, Diploma de conclusdo do
Curso de Técnico de Enfermagem e Registro no respectivo Conselho de Classe.

11.6 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.7. A convocagao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.8. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢Ges
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.9. O candidato que nao tiver interesse na contragdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocacdo no
final da lista de aprovados.

11.11. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 02 anos, podendo ser
prorrogavel por uma Unica vez, por igual periodo.

11.12. No periodo da validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

11.13. Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optarem por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdo para as mesmas fungdes, novo
processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacado das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

12.5.E vedada a recontratacio de pessoa antes de decorridos seis meses do término de contrato
temporario de excepcional interesse anterior com a administra¢do deste municipio, nos termos do artigo
238 da Lei 1.991/91.

12.6. Nota: Todas as publicacGes referentes a este processo seletivo serdo feitas por afixagdo no painel
de publicagbes oficiais do Municipio e no site www.pmgv.rs.gov.br, sendo que o pedido de inscricdo
significard a aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas neste edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 09 de maio de 2019.

MAURICIO SOLIGO,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se,

ROSANE FATIMA CARBONERA CADORIN
Secretdria de Administragdo

Este Edital foi afixado no Mural da Prefeitura
onde sdo publicados os atos oficiais, por 15
dias, a partir de 10/05/2019.
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ANEXO |
DESCRIGCAO DAS FUNGCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTO:10

Descri¢do Sintética: Prestacdo de servicos de enfermagem a pacientes em unidades de salde do
municipio.

Descricdo Detalhada: Planejamento, preparacao, orientacao e supervisao das atividades e a¢des
de assisténcia de enfermagem; Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes
doentes, em unidades sanitarias e ambulatérios médicos; Fazer curativos, aplicar injecdes e
vacinas; Responder pela observancia das prescricGes médicas relativas a pacientes; Prestar
socorros de urgéncia; Supervisionar e executar a esterilizagdo do material nas areas de
enfermagem; Providenciar o abastecimento de material de enfermagem e médico; Participar de
programas de educac¢do sanitaria, participar do ensino em escolas e em cursos para técnicos de
enfermagem; Apresentar relatérios das atividades sob sua supervisdo; Fiscalizar a limpeza das
unidades relativas a area de enfermagem; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucgdo das atividades préprias do cargo; Trabalhar na prevengao e controle das doencas
transmissiveis em geral e em programas de vigilancia epidemioldgica, trabalhar na sala de
vacinacgdo (vacinadora); Participar das atividades de ateng¢do a saude realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associa¢des, entre outros); - Realizar
procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de medicamentos, vacinas,
coleta de material para exames, lavagem, preparacdo e esterilizacdo de materiais, entre outras
atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e regulamentacao, e
executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sdbados, domingos
e feriados; sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Instrugdo: 2° grau completo;

b) Habilitacdo Profissional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de técnico de
enfermagem;

c) Idade: de 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico
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ANEXO II- EDITAL N2 076/2019- CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE TECNICO DE ENFERMAGEM-
40 HORAS SEMANAIS-

FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3- ESCOLARIDADE:
3.1. ENSINO MEDIO:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusdo:

3.2. Curso Técnico de Enfermagem:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusdo:

3.3 Registro no Conselho de Classe de Técnico de Enfermagem:

3.4. GRADUACAO: CERTIFICADO/DIPLOMA DE ENSINO SUPERIOR EM ENFERMAGEM: 01 ponto;

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclus3ao:
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4. CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, SIMPOSIOS OU SIMILARES NA AREA DE SAUDE,
NOS ULTIMOS CINCO ANOS, COM CARGA HORARIA MiNIMA DE 20 HORAS: 0,5 PONTO, sendo aceito
no maximo 05 titulos;

Curso / érea:

HORAS:

Curso / érea:

HORAS:

Curso / érea:

HORAS:

Curso / area:

HORAS:

Curso / area:

HORAS:

5.CERTIFICADO DE ESTAGIO REMUNERADO NA AREA DA SAUDE PELO PERIODO MINIMO DE 06
MESES: 0,5 PONTO.

Empresa:

Cargo:

Periodo:

Empresa:

Cargo:

Periodo:

6- EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA AREA DA SAUDE, NO CARGO DE TECNICO DE
ENEFERMAGEM, NO PODER PUBLICO E/OU INICIATIVA PRIVADA, (CTPS, CONTRATO OU CERTIDAO DE
TEMPO DE SERVICO), COM PONTUAGAO CUMULATIVA A CADA 01 (UM) ANO COMPLETO E
ININTERRUPTO, PELO MESMO EMPREGADOR: 1,0 PONTO.

Empresa:

Cargo:

Periodo:
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Empresa:

Cargo:

Periodo:

Empresa:

Cargo:

Periodo:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Ill- EDITAL N2 076/2019- CONTRATAGCAO EMERGENCIAL DE TECNICO DE ENFERMAGEM-

40 HORAS SEMANAIS-

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| — Analise de Curriculos

Abertura das Inscrigdes — 13/05/19 a 17/05/19
Publicagdo dos Inscritos 21/05/19
Recurso da ndo homologacao das inscriges 22/05/19
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 23/05/19
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 24 e 27/05/19
Publicacdo da relagdo final de inscritos 28/05/19
Anélise dos curriculos 29 a 31/05/19
Publicacdo do resultado preliminar 03/06/19
Recurso 04/06/19
Manifestacdo da Comissdao na reconsideracao 05/06/19
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 06 e 07/06/2019
Publica¢do da Lista classificatoria 10/06/19
Desempate conforme critérios: (idade maior de 60 anos) e ou por ozl
sorteio caso ocorra sera na sala da Secretaria de Saude e Assisténcia

Social, localizada junto ao Prédio do Centro Administrativo

Municipal, as 15:00 horas

Publicacdo da Lista Classificatéria Final homologada 13/06/19




